


- \"ccl‘imca in muncé: |0
- Disponibilitate pentru program de lucru flexibil,
- Cungstinte §i abilititi practice in domeniile: mecanicd, timpldrie §i electricitate.
Efectuarea de deplaséri in interes de serviciu, in limita sarcinilor, atributiilor §i a responsabilitafilor

din ﬁsa postului.

' Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va confine urmétoarele

docurpente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr. 2 a

Reguldmentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,

aflate jn termen de valabilitate;
C) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat

schimparea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor §i ale altor acte care atesta
efectuprea unor specializdri, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului;

€) copia cametului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care s# ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului
(Anexa 3 din H.G. nr. 1336/ 28.10.2022);

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd de

catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni

anteri¢r deruldrii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis

infractiuni prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
priviré la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorjlor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i funcfionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrigi
pentry posturile din cadrul sistemului de invatdmént, sindtate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publica sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persodne cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd

sau evialuarea psihologica a unei persoane;,
1) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele se pot depune personal la sediul Liceului Voltaire, str. Electroputere, nr. 21,
Craiowa. Dosarele se pot trimite si prin Pogta Romana, serviciul de curierat rapid sau pogta electronica
(lipfvpltaire@gmail.com). In acest caz, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-
mail ¢omunicatéd de acestia $i au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu
docunjentele in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu
mai t4rziu de data §i ora organizérii probei scrise, Transmiterea documentelor prin posta electronicise
realiz¢aza in format . pdf cu volum maxim de | MB, documentele fiind acceptate doar in forma

lizibilk. Nerespectarea acestor prevederi duce la respingerea candidatului.

N rras
KEPpai ol




BIBLIOGRAFIE

14 OME nr. 4183 din 06.07.2022 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare §i

functibnane a unititilor de invitimant preuniversitar (ROFUIP) - Titlul IV Personalul unitatilor de

invét#mant - Capitolul I1I - Personalul nedidactic

7 R Legea sinatitii si securitdfii in muncd 319/2006 cu modificérile §i completarile ulterioare-

Capit¢lul IV - Obligatiile lucratorilor;

3. Legea 53/2003 actualizatd: Codul muncii ,, Rdspunderea disciplinard”;

4. Legea 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, paza obiectivelor, bunurilor,
valofilor §i protectia persoanelor, norme de protectie a muncii;

. Munteanu Petre, Manualul tamplarului universal in industria micd, EDP, Bucuresti, 1996;

6. Florescu A., Istode V., Cartea instalatorului de refele de apd si canalizare, Ed. Tehnica,

Bucunesti, 1976

TEMATICA
» Exploatarea instalatiilor electrice, sanitare, de incélzire, si a echipamentelor aferente acestora;

Reglementdri privind apdrarea impotriva incendiilor, paza obiectivelor, bunurilor,valorilor §i protectia
persognelor, norme de protectie a muncil;

« Deféctiuni, incidente, avarii la instalatii electrice, sanitare, de incélzire etc.
* Secyritatea si sédndtatea in muncd, PSI.




CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA

SEDIUL INSTITUTIEL

L Etape econcursului: S e ik Lo @Eﬂora e J
Publicarea anuntfului | 01.07.2025
Data limita pentru depunerea dosarelor de participare la concurs | 15.07.2025, ora 15.00
Selectia dosarelor | 16.07.2025, ora 12.00
- Afisarea gezultatelor selecfier dosarelor | 16.07.2025, ora 13.00
~ Termen limitd depunere contestatii selectie dosare 1 17.07.2025, ora 15.00
_Afigarea gezultatului solugiondrii contestaiilor | 18.07.2025, ora 13.00

Sustinerda probei scrise 123.07.2025, ora 09.00
~ Afisarea gezultatului probei scrise | | 23.07.2025, ora 13.00
“Termen limitd depunere contestaii privind rezultatele probei scrise | 24.07.2025, ora 14.00
; Afisarea gezultatului solutiondrii contestatiilor #24.07.2025, ora 15.00
Sustinerda probei practice 25.07.2025, ora 09.00
- Afisarea gezultatelor la proba practice 25.07.2025, ora 13.00
;Termen limitd depunere contestatii privind rezultatul probe: practice 4#28.07.2025, ora 14.00
 Afisarea gezultatului solugiondrii contestafiilor 28.07.2025, ora 15.00
Sustinerea interviului 1 29.07.2025, ora 09.00
| Afisarea fezultatelor la proba de interviu | 29.07.2025, ora 13.00 il
Termen limita depunere contestatii privind rezultatul interviului 30.07.2023, ora 14.00
~ Afisarea fezultatului solutiondrii contestatiilor 30.07.2025, ora 15.00
~ Afisarea rezultatului final al concursului 115;.%.2025, ora




